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CAPITOLUL 1
Consideratii generale

1. Conditii generale

Urmare a modificarilor intervenite Tn nevoile sociale ale populatiei localitatii, in
comportamentul general al locuitorilor gi In legislatia nationala in domeniul asistentei sociale, se
impune elaborarea unei strategii de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de furnizorii publici si
privati la nivelul comunei Paltin, judetul Vrancea, pentru pericada 2019-2020 si a unui Plan de
actiune elaborat in conformitaie cu aceasta.

Prezenta Strategie de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de furnizori publici si privaj
fa nivelul comunei Paitin, judetul Vrancea, pentru perioada 2019-2020 se elaboreazd in
conformitate cu prevederile art. 112 alin (3) lit a) din Legea nr, 292/2011, dupd consultarea
furnizorilor publici si privati, a asociatiilor profesionale si a organizatiilor reprezentative ale
beneficiarilor de pe raza comunei Paltin, in concordantd cu obiectivele stabilite la nivel judefean.

Compartimentul de asistentd sociald din aparatul de specialitate al Primarului comunei
Paltin 1si asuma obligatia de a organiza §i acorda servicii sociale ce-i revin in sfera de atributii si
competente, precum si de a planifica dezvoltarea acestora, In functie de nevoile identificate ale

persoanelor din comuniiate, de prioritiiie asumate §i cu respectarea celui mai eficient raport cost/
beneficiu,

2. Definitie

Serviciile sociale sunt definite ca reprezentdnd activitatea sau ansamblul de activitapi
realizate pentru a rispunde nevoilor sociale, precum si a celor speciale, individuale, familiale sau
de grup, in vederea depasirii situatiilor de dificultate, prevenirii i combaterii risculuide excluziune
sociald, promovdrii incluziunii sociale gi cregterii calitiii viefii.

3. Sco
Seogul elaborarii strategiei este acela de a asigura condiiile furnizirii unor servicii sociale
de calitate, care implicit s3 conducd la imbunatafirea calitafii vietii familiilor §i persoanelor sarace,
fird nici un venit sau cu venituri foarte mici, a persoanelor cu handicap, a somerilor, a
pensionarilor, precum si a alotor catrgorii de persoane defavorizate din comuna Paltin



4. Legislatie

Prezenta Strategie si Planul de actiune corespunzator sunt elaborate cu respectarea
legislatiel in vigoare:

a) Legea asisten{ei sociale nr. 292/2011;

b) Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile
si completirile ulterioare;

¢) Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiet, cu modificarile si
completérile ulterioare;

d) Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat cu modificarile si completérile
ulterioare;

e) Legeanr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor virstnice, republicati, cu
maodificarile si completirile ulterioare;

f) Legeanr, 217/2003 privind prevenirea §i combaterea violentei in familie cu modificlrile si
completdrile ultetrioare;

g) Legeanr. 116/2002 privind prevenirea i combaterea marginalizarii sociale cu modificarile
st completirile ulterioare;

h)y Legea nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea persoanelor cu handicap cu
modificvirile §i completarile ulterioare;
i) Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calititii in domeniul serviciilor sociale.

CAPITOLUL H
Principii si valori

A Strategia se bazeazl pe respectarea urmétoarelor principii:

1. Universalitate

Fiecare persoand are dreptul la asistentd sociald in conditiile prevazute de lege. Prin acest drept
este recunoscut principiul accesibilitdtii egale 1a serviciile sociale pentru cetafenii comunei.

2. Obiectivitate §i impartialitate

in acordarea serviciilor sociale se asigura o atitudine obiectiv, neutrd si impartiala fat3 de
orice interes politic, economic, religios sau de aitil naturf.

3. Eficienta gi eficacitate

in acordarea serviciilor sociale se asi guri toate conditiile pentru rezolvarea eventualelor situatii
de crizd in care se glseste solicitantul, avandu-se in vedere urmitoarele caracteristici: calitative,
cantitativ adecvate si perioada de timp adecvata,

4. Abordareca integrati in furnizarea serviciilor sociale

Acordarea de servicii sociale s¢ bazeazi pe o evaluare completa si complexa{unde este cazul)
a nevoilor solicitantilor si interventia asupra tuturor aspectelor problemelor de rezolvat,

5. Proximitate in furnizarea de servicii sociale

Seviciile sociale acordate se adapteazi la nevoile comunititii si ale cetatenilor comunei.



6. Cooperare 5i parteneriat

Sem?nie sociale se acorda n parteneriat i cooperind cu ceilalfi furnizori de servicii sociale

Se va asigura transferul §i monitorizarea beneficiarului atunci cind situafia o impune, citre alte
servicii sociale primare sau specializate.

7. imb&nétﬁtir&a vontinui a calititii

Serviciul public de asistentd sociali se centreazi pe imbunatatirea continud a serviciilor social
si pe eficientizarea resurselor disponibile,

8. Respectarea demnitdtii umane

Fiecarel persoane 1i este garantat® dezvoltarea liberd si deplind a personalitdtii, T sunt
respectate statutul individual §i social si dreptul la intimitate si protectie Tmpotriva oricarui
abuz fizic, psihic, intelectual, politic sau economic,

9. Subsidiaritatea

Persoana care nu-gi poate asigura integral nevoile sociale, beneficiazd de interventia
comunititii locale, a structurilor ¢i administrative sau asociative si implicit a statului.

B. Strategia se bazeazi pe urmatoarele valori:

1. Egalitatea de sanse

Toate persoanele beneficiaza de oportunitati egale cu privire la accesul la serviciile sociale §i
de tretament egal prin eliminarea oriciror forme de discriminare.

2. Libertatea de alegere

Fiecarei persoang 1 este respectati alegerea facutd privind serviciul social ce réspunde nevoiii
sale sociale.

3. Independenta si individualitatea fiecirei persoane

Fiecare persoani are dreptul s fie parte integranta a comunitagn, pastrindu-gi in acelasi timp
independenta si individualitatea, Aceasta urmdreste s evite marginalizarea beneficiarilor de
servicii sociale pebza principiului ci tofi cetitenii, indiferent daci necesita servicii de asisten{a
sociald san nu, sunt fiinge normale cu nevoi i aspirafii umane normale.

4. Transparentd in participarea si acordarea serviciilor sociale

Fiecate persoana are acces la informafiile privind drepturile fundamentale si legale de asistentd
sociald, precum §i posibilitatea de contestare a deciziei de acordare a unor servicil sociale.

Membrii comunititii trebuie incurajati si sprijiniti pentru a putea fi parte infegrantd in
pianificarea ¢i furnizarea serviciilor sociale.
5. Confidentialitatea

Furnizotii servicillor sociale trebuie si ia masurile posibile §i rezonabile, astfel incét

informatiile care privesc beneficiarii s nu fie divulgate sau facute publice fird acordul
respectivelor persoane.



CAPITOLUL III
Obiective, grupul tinti si
problemele sociale ale categoriilor
cuprinse in grupul tinta

L Obiectiv general

Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist gi eficient de servicii sociale la nivelul
localitatii, capabil si asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea

calitaii vietii, tratament egal, nediscriminare i dreptul la o viatd demna pentru tofi locuitorit
comunei Palti.

Obiective specifice:

1. Obiectiv specific 1: Implementarga unitard si coerenti a prevederilor legale din domeniul
asistentei sociale, corelate cu nevoile §i problemele sociale ale categoriilor de beneficiari;

2. Obiectiv specific 2: Infiintarea si actualizarea continui a unei baze de date care sa cuprinda
date privind beneficiarii (date de contact, varst, nivel de pregitire scolari si profesionala,
adrese de domiciliu, etc), date privind indemnizatiile acordate(ajutoare sociale, gjutoare de
urgentd, ajutoare pentru incélzire, ajutoare materiale, alocatii de sustinere familiald, etc.),
cuantumul $i data acordérii acestora, precum si alte informatii relevante pentru completarea
bazei de date;

3. Obiectiv specific 3: Realizarea unui protocol de colaborare cu alte autoritili sau institutii
publice, referitoare la nevoile sociale gi prioritatile generale ale comunitatii locale;

4. Obiectiv specific 4: Dezvoltarea unor atitudini proactive §i participative in randul
populatiei localititii si a beneficiarilor de servicii sociale.

IL La nivelul comunei Paltin a fost identificat un grup {inti{categorii de beneficiari)
dupi cum urmeazi:

Copii 51 familii aflate in dificultate;
Persoane virstnice;

Persoane cu handicap;

Persoane tird addpost;

Alte persoane in situatii de risc social.

moOwe

?.

Copii gi familii aflate in dificultate identificate sunt:
a} Familii monoparentale;

by Familii tinere;

¢) Copii cu plringi plecati la muncd in striindtate

Problemele sociale ale copiilor si familiilor aflate in dificultate sunt:
a) Lipsa locuintei,

b) Lipsa actelor de identitate;

¢) Resurse financiare insuficiente;



dy Dificultdti in gisirea unui loc de munci;
¢) Abandon scolar;
fi Probleme de sinatate

B. Problemele sociale ale persoanclor virstnice sunt:
a) Sanatatea precard;
b) Venituri mici in raport cu necesit#ile;
¢) Lipsa veniturilor;
d} lzolare i singuriitate;
¢) Capacitatea scizutd de autogospodarire;
f} Lipsa locuintei;
g) Absenta ciminelor de batrini pentru varstnicii fird sustindtori legali

C. Persoane cu handicap (minori sau adulgi)

Problemele sociale ale persoanelor cu handicap sunt:

a)} Accesibilitatea inclusiv in propriile locuinte;

b) Lipsa profesionistilor In servicii specializate;

¢) Lipsa centrelor rezidentiale de zi specializate pe tipuri de handicap

D. Persoane firi adipost

Problemele sociale ale persoanelor fira adipost sunt;
a)y Lipsa locuintelor;

by Lipsa locurilor de munci;

¢) Sanitate precari;

d} Lipsa educatiei

Tipuri de beneficii de asistentd socialit

Beneficiile de asistenti sociald reprezintd o formé de suplimentare sau de substituire a
veniturilor individuale/ familiale obtinute din muncd, in vederea asigurdrii unui nivel de trai
minimal, precum §i o formd de sprijin in scopul promovirii incluziunii sociale §i cresterii

calitdfii vietit anumitor categorii de persoane ale ciror drepturi sociale sunt prevazute expres
de lege. -

a) Venit minim garantat;
b} Alocatia pentru sustinerea familiei;

¢} Ajutorul pentru incélzirea locuintelor;

d) Ajutorul pentru incilzirea locuintei pentru beneficiarii de venit minim garantat,
e) Stimulent educational sub formi de tichete sociale,

f) Ajutoare de urgentd si de Tnmorméntare;

g} Alocatia de stat pentru copii;



hy Indemnizatia de crestere a copilului nou- niscut;
i} Stimulentul de insettie;
J} Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap

Prezenta strategie locald de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul comunei Paltin pentru
pericada 2019-2020, se va aduce la cunostintid Consiliului Local Paltin spre aprobare.

INTOCMIT,
Cons. Nicoleta Pantus



